
u 21,

woi. Podkarpackie

GMINA KOLB]USZOWA
ul. C)b oju 21

3(i- owa
tel, 17 22 7I 333, fax t7 22 72 939

NrP 814-15-76-232

Kolbuszowa, dnia 18 lutego 2O20 r.

l/\lszyscy Wykonawcy
Wyja6nienia tre6ci Specyfikacji lstotnych Warunk6w Zam6wienia

Dotyczy: postepowania o udzielenie zam6wienia publicznego w przetargu nieograniczonym
na zadanie pn.: ,,Rozbudorwa, przebudowa i zmiana sposobu uiytkowanria budynrku
gospodarczego na budynetk uslugowy wrazz niezbqdnq infrastrukturq - Dom Pobytu
Dziennego Seniora w Kolhruszowej"

Proiekt pn. "Ograniczenie problem6w spolecznyclr i gospodarczych w Gminie Kolbuszowa poprzez nadanie nowych lub
przrlwr6cenie funkcji zdegradowanym terenom i o'biektom wrar. z funkcjonalnym zagospodarowaniem ich otoczenia" jest

realizowany w ramach dziatania 6.3 Rewitalizacja pr;lestrzeni regionalnej, Regionalnego Programu Operacyjnego Wrrjewr5dztwa

Podkarpackiego na lata 20!4-2O2O na podstawie Umowy numer RPPK.06.03.00-18-003L/18-00 z dnia 17.06.2OL9 r.

Fundusze i-..- - *".*' 
i

Europejskie
lhfrastrukturd i $rodowisko

RzeczpospotiLa
Polska

Pro.iekt pn. ,,Poprawa jako5ci 6rodowiska poprzez rozwoj teren6w zieleni na obszarze miasta Kolbuszowa" jest realizowany

w ramach dziafania 2.5 Poprawa jako5ci Srodowiska Programu Operacyjnego Infrastruktura i Srodowisko 2014 '- 2O2O

na podstawie Umowy numer PO1S.02.05.00-00-0020/18-00 z dnia 08.07.2019 r.

Ogloszenie w Biuletynie Zam6wiefi Publicz:nych nr 511:l-57-N-2O20 z dnia 2020-02-LL r.

Ogfoszenie o zam6wieniu - Roboty budorarlane

Zgodnie z art. 38 ust. 4 Ustawy z drria 29 stycz:nia 2004 r. - Prawo zam6wiefi publiczny'ch

(t.j. Dz. U. z 2OL9 r. poz. 1843) Zamawiajqcy, tj. Gmina Kolbuszowa, ul. Obro6c6w Pokoju 2L,36-7.00

Kolbuszowa

modyfikuje tre56 Specyfikacji lstotnychr Warunk6w Zam6wienia sporzqdzonej w postqprowaniu

o udzielenie zam6wienia publicznego:

Przed modyfikacia Po modyfikacji
Instrukcja dla Wykonawc6w - rozdzial | - pkt.

3.13
Zamawiajqcy nie przewiduje wymaga6, o kt6rych
mowa w art. 29 ust. 3a ustawy PZP

Instrukcja dla Wykonawc6w - rozdziaf I - pkt.

3.13

3.l3Zamawiajqcy przewiduje wymagania, o
kt6rych mowa w art. 29 ust. 3a Ustawy PZP.

3.13.1. Przepis art. 29 ust. 3a ustawy Pzp

stanowi, 2e Zamawiajqcy okreSla w opi:;iie

przedmiotu zam6wienia na uslugi lrub

roboty budowlane wymagania przltz

wykonawce lub podwykonawcQ rla
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podstawie umowy o prace oscib
wykonujqcych wskazane przlz
Zamawiajqcego czynnoSci w zakresie
realizacji zam6wienia, je2eli wykonanie
tych czynnoSci polega na wykonywaniu
pracy w spos6b okre6lony w art. 22 I t
Ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r, Kodel<s

pracy (t.j. Dz. U. z 20L9 r. poz. L04O z

p6in. zm.).Tre6i art. 22 5 L Kodeks;u
pracy: ,,Przez nowiqzanie stosunku pracy
pracownik zobowiqzuje sie clo
wykonywonia procy okreilonego rodzo.,iu
no rzecz pracodawcy i pod jego
kierownictwem oraz w miejscu i czqsie
wyznoczonym przez procodowcq, o
pracodawca do zatrudnien,io
pracownika zq wynagrodzeniem.

3.13.2. W zwiqzku z powy2szym, Zamawiajqcy
wymaga zatrudnienia przez Wykonawce
lub Podwykonawcq (je2eli bqdzie miato
miejsce powierzenie przez Wykonawcq
czq5ci zam6wienia - Podwykonawcy) rrra

podstawie umowy o prace, w rozumieniu
przepis6w ustawy Kodeks Pracy
wszystkich os6b biorqrych udziat rrr

realizacji niniejszego przedmiotu
zam6wienia, wykonujqcych czynnoSci
pracownika wykonujEcego czynnoSci
bezpoSrednio
wykonywaniem

zwiqzane z

zam6wieniil,
szczeg6fowo opisanych w Rozdziale V
SIWZ - lstotne postanowienia umowy,
je2eli wykonanie tych wszystkich
czynno5ci przez tq osobq polega na

wykonywaniu pracy w spos6b okre6lorrry

w Kodeksie pracy.
3.13.3. Powy2szy obowiqzek zostanie spefniorrry

przez zatudnienie na umowe o pracre

nowych pracownik6w lub
oddelegowanie do realizacji zam6wienia
zatrudnionych ju2 u Wykonawcy lub
Podwykonawcy pracownik6w (je2el,li

bqdzie to mialo miejsce powierzenie
czq5ci zam6wienia Podwykonawcy).

3.t 3.4. Obowiqzek o kt6rym mowa w ust. 3.13.1L.

nie dotyczy os6b, kt6re wykonujqrc
czynno6ci wskazane w ust. 3.13.1 siq

jednoczeSnie:

3.L3.4.1. Osobq fizycznq, prowadzalcq

dziala InoSi gospodarczq,
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3.L3.4.2. Urzqdujqcym czfonkiem organu

zarzqdzajqcego lub nadzorczeg;o

wykonawcy,
3.13.4.3. Wsp6lnikiem sp6tki osobowej w

kt6rej wsp6lnicy osobi5cie bedE

Swiadczyi czynno6ci wskazane w u:;t.

3.13.1.,
3.L3.4.4. Podwykonawcq, kt6remu

wykonawca powierzyt realizacjq czqSci

zam6wienia w trybie art. 36b Pzp.

3.13.5. W trakcie realizacji zam6wienia

Zamawiajqcy uprawniony jest do

wykonywania czynn0s;cl

kontrolnych wobec WykonawrcY

odno6nie spefnienia przez

Wykonawcq lub Podwykonawr:q
wymogu zatrudnienia na

podstawie umowy o pracq os(ib
wykonujqcych wskazane w u$t.

3.13.1. czynno6ci. Zamawiajqcy
uprawniony jest w szczeg6lno3;ci

do:
3.13.6. Zqdania o6wiadczef i

dokument6w w zakres,ie

potwierdzenia spefniania w/'w
wymog6w i dokonywania ir:h
oceny,

3.L3.7. Zqdania wyjaSniefi w przypadl<u

wqtpliwo5ci w zakres,ie

potwierdzenia spelniania w/'w
wymog6w,

3.13.8. Przeprowadzenie kontroli na

miejscu wykonywanria

Swiadczenia.
3.13.9. Wykonawca lub Podwykonawca

(je2eli ma miejsce powierzenrie

czq6ci rob6t Podwykonawcy)

najp62niej w terminie 7 dni od

podpiania umowy zobowiqzany
jest przedstawi6 Zamawiajqcentu
pisemne ,,O5wiadczenie o

zatrudnieniu os6b na Postavrr'ie

umowy o prace" przy

wykonywaniu czynnollci

wskazanych w ust. 3.13.1.

O5wiadczenie to powinno

zawierai w szczeg6lno5ci:

dokladne okre5lenie podmiotu
skfadajqcego oSwiadczenie, datq

zfo2enia oSwiadczenia, wskazan ie,
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2e objqte wezwaniem czynno6ci

wykonujq osoby zatrudnione na
podstawie umowy o pracq wrazz:e
wskazaniem imion i nazwisk tych
os6b, rodzaju umowy o prac:e

iwymiaru etatu oraz podpis osoby
uprawnionej do zlo2en ia

oSwiadczenia
w imieniu Wykonawcy lub
Podwykonawcy.

3.13.10. W trakcie realizacji zam6wienia nra

ka2de wezwanie Zamawiajqcego rw

terminie 7 dni od wezwania -
Wykonawca przedlo2y wskazane
poni2ej dowody (ich rodzaj wska2e
ka2dorazowo Zamawiajqcy \/ri/

tre5ci wezwania), w celu
potwierdzenia spetnienia wymogu
zatrudnienia na podstawie umowy
o prace przez Wykonawce lrrb
Podwykonawcq osrib
wykonujqcych wskazane w us1t.

3.13.1. czynno5ci.
3.13.11. O5wiadczenie wykonawcy lub

podwykonawcy o zatrudnieniu na
podstawie umowy
o prace os6b wykonujqcych
czynno6ci, kt6rych dotyczy
wezwante Zamawiajqcego.
O5wiadczenie to powinn,o
zawierai w szczeg6lnoSr:i:

dokladne okreSlenie podmiotu
skfadajqcego oSwiadczenie, dat,q

zlo2enia o5wiadczenia, wskazanier,

ze objqte wezwanie czynno3ci

wykonujq osoby zatrudnione na

podstawie umowy o prace wrazze
wskazaniem imion i nazwisk tyclh

os6b, rodzaju umowy o pracq i

wymiaru etatu oraz podpis osob'y
uprawnionej do
o6wiadczenia w

zlo2enia

imieniu
wykonawcy lub podwykonawcy,

3.L3.L2. Po6wiadczonq za zgodnoSi z

oryginatem odpowiednio przez

wykonawcq lub podwykonawcq
kopiq umowyf umow o pracq osirb
wykonujqcych w trakcie realizar:ji

zam6wienia czynno6ci kt6ryclh

w/w o6wiadczenic'
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wykonawr:y lub podwykonawr:y
(wraz z dokumentem regulujqcym
zakres obowiqzk6w, je2eli zostal
sporzqdzony). Kopia

umowy/um6w powinna zostai
zanonimizowana w s;losirb
zapewniajqcy ochronq danych
osobowych pracownik6w, zgod nie
z rczporzEdzeniem Parlamentu
Europejskiego i Rady (L,E)

2016/679 z dnia 27 kwietnia 20tr.9

r. w sprawie ochrony os(irb

fizycznych w zwiqzku z

przetwarzaniem danych
osobowych i w spnawie
swobodnego przepfywu takich
danych oraz uchylenia dyrektyrnry

95/ 46/W E (o96lne rozporzqdzen ie
o ochronie danych) (Dz. Urz. EL,l L

M z 4 maja 20L5 r. str. L) tj. w
szczeg6lnoSci bez adres6w czy nr
PESEL pracownik6w. Informar:ie
takie jak: imiq i nazwiskro

pracownika, data zawarcia

umowy, rodzaj umowy o pracq i
wymiar etatu powinny bryi

mo2liwe do zidentyfikowa nia,

3.13.13. ZaSwiadczenie wlaSciweglo

oddziaf u ZUS, potwierdzajqce
optacanie przez wykonawcq lt,tb

podwykonawcq skfadek na

ubezpieczenie spoteczne i

zdrowotne z tytulu zatrudnienia na

podstawie um6w o pracq ra

ostatni okres rozliczenia,
3.L3.L4. Po6wiadczonq za zgodno:6i z

oryginatem odpowiednio prz:ez

wykonawcq lub podwykonawcq
kopiq dowodu potwierdzajqceplo
zgloszeni pracownika prz:.ez

pracodawcq do ubezpieczenia,
zanonimizowanq w sposirb
zapewniajqcy ochronq danych
osobowych pracownik6w, zgodnie

z rozporuAdzeniem Parlamentu
Europejskiego i Rady (L,E)

2OL6/679:z dnia 27 kwietnia 201.6

r. w sprawie ochrony osob

fizycznych w zwiqzku z

da
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<lsobowych i w sprarivlie

swobodnego przeplywu takich
danych orirz uchylenia dyrektyrn,ry

95/ 46 /W E (o96lne rozporzqdzen ie

o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L

1-L9 z 4 merja 20L6 r. str. 1). lmiq i
nazwisko ;lracownika nie podleg;a

animizacji.
3.13.15. Zamawiajqcy zastrzega sokrie

prawo rCo naliczenia k,ilr

umownych w przypadku
niezatrudnienia lub
nieoddeleg;owania pructz

Wykonawcq lub Podwykonawcq
os6b wykonujqcych wskazane w
ust. 3.13.2 czynno5ci na

podstawq umo\u'y

o pracq vrr rozumieniu Kodeksu
Pracy. Siankcje w postar:i

obowiqzku zapfaty przez

Wykonawcq lub Podwykonawcq
kar umownych zostaly okre6lone w
projekcie umowy stanowiqcy'rn
zalqcznik do niniejszej SIWZ. Kara

umowna zostanie naliczona
miqdzy innymi w przypadlku

nieprzedstawienia przez

Wykonawcq lub Podwykonawce \M

vvyznaczonym prze'z

Za mawiajqrcego terminie 2qdanych
przez Zanrawiajqcego dowodirtrv
protwierdzajqcych zatrudnienrie
os6b wylkonujqcych czynno:ir:i

wskazane w ust. 3.t3.2. na

podstawie umowy o prace.

3.13.16. W przypr3dku uzasadniony,ch

wqtpliwo6ci co do przestrzegarria
prawa pracy przez Wykonawcq lub
Podwykonawcq, Zamawiajqcy
mo2e zwroci( siq o

przeprowarCzenie kontroli prze'z

Paf stwowE lnspekcjQ Pracy.

3,t3.t7. Procedura
zastosowania

weryfikacji
postanowiei

niniejszego rozdziafu zostafa

okreSlona w projekcie umovvy

stanowiqcym zalqcznik do SIWZ.

Instrukcja dla Wlkonawc6w -
5.1.1,1:

Instrukcja
6.1.1.11:

rozdzial | - pkt. dla Wykonawc6w - rozdziaf | - pktt.
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6.1.7.1 trtwalifikacje za'wodowe 6.7.7.2 Kwalifikacje zawodorlrle
vuykonawcy lub os6b
skierowanych przez wyl<onawcq
dlo real izacji zam6wieniil.

Wykonawca spefni ten warunek udzialu w
postqpowanriu, je2eli wyka2e, 2e dysponuje
nastqpujqcym i osobami:

a) Kierownik budowy brania
konstrurkcyjno-budowlana - 1 osoba -
wymagania:

Osoba ta musiposiadai uprawnienia budowlane
do kierowania robotami budorrulanymi
w specjalno6ci konstrukcyjno-budowlanej, w
zakresie wystarcz:ajqcym do realizacji niniejszego
przedmiotu zam6wienia wydane zgodnie z

ustawa z drria 7 lipca 1994 r. prawo budowlane
(tj. Dz. U. z 2OL9 poz. 1186 z p62n. zrn.) oraz
Rozporzqdzenienr Ministra Inwestycji i Rozwoju z

dnia 29 kwietnia 2}tg r. w sprawie
przygotowania zawodowego do wykonywania
samodzielnych funkcji technicznyr:h w
budownictwie (Dz. U. poz. S31). albo
odpowiadajqce im wa2ne uprawnienia
budowlane, kt6rer zostaty wydanej na podstawie
wczeSniej obowiqzujqcych przepis6w, kt6re
pozwalai bqdq na pefnienie funkcji Kierownika
Budowy w zakresie niniejszego zam6wienia.

Osoba ta musi posiadai minimum 3-letnie
doSwiadczenie. lloSi lat doSwiadczenia nale2y
liczyt od daty wystawienia uprawrrief o
konstru kcyjno-budowlanej.

b) Kierowrrik rob6t- brania elektryczna -
1 osoba -wymagania:

Osoba ta musi pos;iadai uprawnienia budowlane
do kierowania robotami budorarlanymi
w specjalno6ci itlstalacyjnej w zakresie sieci,
instalacji i urzqdzeri elektrycznych, w z:akresie
wystarczajqcym do realizacji niniejszego
przedmiotu zam6wienia wydane zgodnie z

ustawE z dnia 7 lipca 1994 r. Prawo budowlane
(tj. Dz. U. z 2OL9 poz. L186 z p62n. zn.l oraz
Rozporzqdzeniem Ministra Inwestycji i Rozwoju z

dnia 29 kwietnia 2Ot9 r. w sprawie
przygotowania zarwodowego do wykonywania
samodzielnych funkcji technicznych w
budownictwie (Dz. U. poz. 831) albo

wykonaurcy lub osi(ib
skierowanych przez wykonaurrcg
do realizacji zam6wienia.

Wykonawca spefni ten warunek udzialu w
postqpowaniu, je2eli wyka2e, 2e dysponuje
nastqpujqcym i osobami:

a) Kierownik budowy .- brania konstrukcyjnrc-
budowlana - l- osobra -wymagania:

Osoba ta musiposiadai uprawnienia budowlane
do kierowania robotanri budowlanynni
w specjalno6ci konstrukr:yjno-budowlanej - brez

ograniczef -wydane zgodnie z ustawQ z dnia 7
lipca 1994 r. Prawo budowlane (tj. Dz. U.z2Ot.9
pcrz. 1185 z p6in. zm.) oraz Rozporzqdzenielm
Ministra Inwestycji i Rozrruoju z dnia 29 kwietnia
2OL9 r. w sprawie przygotowania zawodowego
do wykonywania samodzielnych funkcji
technicznych w budownictwile (Dz. U. poz. 831).
albo odpowiadajqce inr wa2ne uprawnienia
budowlane, kt6re zostaly' wydanej na podstararie

wczeSniej obowiqzujqcy'ch przepis6w, kt6re
pozwalai bqdq na pelnienie funkcji Kierownika
Burdowy w zakresie niniejszego zam6wienia.

Osoba ta musi posiada6 minimum 3-letnrie
doSwiadczenie. lloSi lert do6wiadczenia nale2y
lic:zyd od daty wysta'wienia uprawniefi e

konstru kcyj no-budowlar nej.

b) Kierownik rob6t - brania elektryczna - 1

osoba -wymagania:
Osoba ta musi posiadai uprawnienia budowlanre
w specjalno6ci instalacyjnej w zakresie siecii,
instalacji i urzqdzeri elektrycznych i
elektroenergetycznych - bez ograniczef
wydane zgodnie z ustawQ z dnia 7 lipca 1994 r.
Prawo budowlane (tj. Dz. U. z2OL9 p<>2.1.196 z

po2n. zm.) oraz Rozporzqdzeniem Ministna
lnwestycjiiRozwoju zdniia29 kwietnia 20i.9 r. w
sprawie przygotowaniar zawodowego dkl
wykonywania samodzierlnych funk<ji
technicznych w budownictwie (Dz. U. poz. 83:t)
albo odpowiadajqce im wa2ne uprawnienia
budowlane, kt6re zostaty wydanej na podstawit:
wczeSniej obowiqzujqcyr:h przepis6w, kt6rr:
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odpowiadajqce im waine uprarwnienia
budowlane, kt6re zostaty wydanej na podstawie
wczeSniej obowiqzujqcych przepis6w, kt6re
pozwalai bqdq na pefnienie funkcji Kierownika
Budowy w zakresie niniejszego zam6wienia.

Osoba ta musi posiadai minimum 3-letnie
do6wiadczenie. llo6i lat do5wiadczenier nale2y
liczy6 od daty wystawienia uprawnief o
specjal no6ci elektrycznej.

c) Kierownik rob6t - brania sanitarna - L

osoba -wymagania:
Osoba ta musi posiadai uprawnienia budowlane
w specjalno6ci sanitarnej w zakresie
wystarczajqcym do realizacji niniejszego
przedmiotu zam6wienia wydane zgodnie z

ustawE z dnia 7 lipca !994 r. Prawo budowlane
(tj. Dz. U. z 2079 poz. 1186 z poln. zrn.l oraz
Rozporzqdzeniem Ministra Inwestycji i Rozwoju z

dnia 29 kwietnia 2OL9 r. w sprawie
przygotowania zawodowego do wykonywania
samodzielnych funkcji technicznych w
budownictwie (Dz. U. poz. 831) albo
odpowiadajqce im wa2ne uprawnienia
budowlane, kt6re zostaty wydanej na podstawie
wczeSniej obowiqzujqcych przepis6w, kt6re
pozwalai bqdq na pefnienie funkcji Kierownika
Budowy w zakresie niniejszego zam6wienia..
Osoba ta musi posiadai minimum 3-letnie
do5wiadczenie. llo5i lat doSwiadczenia nale2y
liczyi od daty wystawienia uprawniefi w
specjal no6ci sanitarnej.

f nstrukcja dla Wykonawc6w - rozdzial | - pkt.
18.4.13.:
W przypadku kiedy umowa zawarta jest na okres
dfu2szy niz L2 miesiqcy przewiduje siq mo2liwo5i
wprowadzania odpowiednich zmian wysoko5ci
wynagrodzenia naleznego wykonawcy, w
przypadku zmiany:
- stawki podatku od towar6w i usfug,
- wysokoSci minimalnego wynagrodzenia za

pracq ustalonego na podstawie art. 2 ust. 3-5
ustawy z dnia 10 pa2dziernika 2002 r. o
minimalnynr wynagrodzeniu za pracq,

- zasad podlegania ubezpieczeniom spofecznym
lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wvsokoSci

Instrul<cja dla Wykonaw,c6w - rozdzial | - pklt.

18.4.13.:
18.4.1,3. Przewiduje siq mo2liwo6i wprowadzania
odporruiednich zmian wysokoSci wynagrodzenia
nale2nego wykonawcy, w przypadku zmiany:

1) Stawki podatku od towar6w i uslug.
2) WysokoSci minimalnego

wynagrodzenia :za pracq ustalonego nzr

podstawie Ustawy z dnia 10
paldziernika 2OO2 r. o minimalnynr
wynagrodzeniu za prace (t.j. Dz. U. ;:

201,8 r. poz.2L77).
3) Zasad podlegania ubezpieczenionr

spofecznym lub ubezpieczeniur

pozwala6 bqdq na petnirenie funkcji Kierownilr:a
Budowy w zakresie niniejszego zam6wienia.
Osoba ta musi posiaclai minimum 3-letnlie
doSwiadczenie. llo56 lat do5wiadczenia nalei:y

liczy6 od daty wystawienia uprawnief o
specjal no5ci elektrycznej.

c) Kierownik rob6t - brania instalacyjna - 1

osoba -wymagania:
Osoba ta musi posiadai uprawnienia budowlanre
w specjalno6ci instalacyjnej w zakresie sieci,
instalacji i urzqdzeri cieprlnych, wentylacyjnyclr,
gazowych, wodociqgowych i kanalizacyjnych -
bez ograniczefi - wydane zgodnie z ustawq z dn ia

7 lipca 1994 r. Prawo budowlane oraz or.tz
Rozporzqdzeniem Ministra Inwestycji i Rozwoju z

dnia 29 kwietnia 2019 r. w sprawie
przygotowania zawodovlego do wykonywania
samodzielnych funkcji technicznych rnr

budovvnictwie (Dz. LJ. poz. 831) albo
odpovriadajqce im wa:2ne uprawnienia
budovvlane, kt6re zostafy' wydanej na podstawie
wczeSniej obowiqzujqcy'ch przepis6w, kt6re
pozwalai bqdq na pefnit-.nie funkcji Kierownika
Burdowy w zakresie niniejszego zam6wienia.
Osoba ta musi posiadad minimum 3-letnie
dc,Swiadczenie. llo36 lat doSwiadczenia nale2y
liczyi od daty wystawierria uprawnief \^/

specjalnoSci instalacyjnrej w zakresie sieci,
instalacji i urzqdzeri cieprlnych, wentylacyjnych,
gazowych, woolociqgowych i

kanali;racyjnych.Osoba ta musi posiadai
minimum 3-letnie do6wiadczenie. llo6i lert

do6wiadczenia nale2y liczyi od daty wystawienia
uprawnie6 w specjalnoSci instalacyjnej.



GminaKolbuszowa
ul, Obrortc6w Pokoiu zr,
j 6-t o o Kolbuszow d, w oi, P odkar p ackie

stawki skladki na ubezpieczenia spoleczne lub
zdrowotne
je2eli zmiany te bqdq mialy wplyw nil koszty
wykonania zam6wienia publicznego przez

wykonawcq.

zdrowotnemu lub wysoko6ci stawlrri

skladki na ubez;pieczenie spoleczne lulc

zdrowotne.
4) Zasad gromadzenia i wysoko5ci wpfat

do praco'wniczych plan6vv

kapitalowych, o kt6rych mowa vv

Ustawie z dnia zl paidziernika 2018 r. r:
pracowniczych planach kapitafowyclr
(Dz. U. poz.22L5 z po2n. zm.).

1B.4.13.1. W sytuacji w'ystqpienia okoliczno6ci
wskazanych pkt 1- Wykonawca sklada
pisemny wniosek o zmianq umowy vv

zakresie zmiirny wysoko$ci
wynagrodzenia odpowiednio vv

zakresie zmiany stawki podatku od

towar6w i uslug. Wniosek powinierr

zawierai wyczerpujqce uzasadnienie
faktyczne i prawne oraz dokladnr:
wyliczenia kwoty wynagrodzeniir
Wykonawcy prc zmianie Umowy, prz'y

czym wysoko6i wynagrodzenia netto
w ten spos<ib, 2e zostanie onil
odpowiednio dostosowana dr>

zmienionej stawki podatku VAT.

tt1.4.L3.2. W sytuacji wystqpienia okolicznoSci

wskazanych pkt 2 Wykonawca skfada
pisemny wnio:sek o zmianq umowy w
zakresie zmiany wysoko6ci
wynagrodzenia odpowiednio do
zmiany wys;okoSci minimalnego
wynagrodzenia za pracq. Wniosek
powinien za'wierai: wyczerpujqcr:

uzasadnienie f'aktyczne i prawne oraz
dokladne wyliczenia kwoty, o kt6ritr

wzrosty koszty wykonywania
zam6wienia, w szczeg6lno5<;i

Wykonawca bqdzie zobowiqzany

wykazai wpty'w zmiany minimalneg'
wynagrodzenf,a za prace nia

podwy2szenie kclszt6w wykonaniia
zam6wienia w stosunku do kalkulac.ii

ceny ofertowej. Wniosek powinien
obejmowai jredynie te dodatkowr:
koszty realiza{i przedmiotu Umowy',

kt6re Wykonawca zobowiqzany

bqdzie ponieSi w zwiqzku z

podwy2szeniem wysoko6ci placy

minimalnej. ttlie bedq akceptowanr-"

koszty wynikajqce z podwy2szenia
pracownikonn
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Wykonawcy, kt6re nie sq konieczne vv

celu ich dostosowania do wysoko6ci

minimalnego wynagrodzenia za

prace. Wynagrodlzenie Wykonawcy
zostanie zmiernione odpowiednio rc

r62nice pomiqdzy wynagrodzenienn
minimalnym z dnia zawarcia Umowy',
a wynagrodzeniem minimalnynn
wynikajqcym z nowo wydanyclh
przepis6w.

18.4.13.3. W sytuacji wystqpienia okolicznoSci

wskazanych \/v pkt 3 Wykonawca
skfada pisemny 'wniosek o zmian,Q

umowy w zakresie zmiany wysoko6ci
wynagrodzenia odpowiednio !v
zakresie dokonanych zmian z3s?rd

podlegania ubezpieczeniorn
spolecznym lub ubezpieczeniu

zdrowotnemu lub wysokoSci stawki
skfadki na ubr:zpieczenie spoleczne i

zdrowotne. Wniosek powinien
zawierai wyc:zerpujqce uzasadnienie
faktyczne i prrawne oraz dokladne

wyliczenia kwoty o kt6rq wzrosfy

koszty zwiilzane z realizacjq
postanowief Umowy, \tt/

szczeg6lnoSci Wykonawca bqdzie

zobowiqzany'wykazai wplyw zmiany
zasad podlegania ubezpieczeniorn
spolecznym lub ubezpieczeniu

zdrowotnemu lub wysoko5ci stawki
skladki na uhezpieczenie spoleczne

lub zdrowotne na podwy2szenie

koszt6w wykonania przedmiotu

Umowy w sto:;unku do kalkulacji ceny

ofertowej. Wniosek powinien
obejmowai jedynie te dodatkowe
koszty realizarcji przedmiotu Umowy,

kt6re Wykonawca obowiqzkowo
ponosi w zwliqzku ze zmianq zasad

podlegania obowiqzkowyrn
ubezpieczeniom spolecznym lub

ubezpieczeniu zdrowotnemu lub

wysoko5ci stawki skladki na

ubezpieczenier spofeczne lub

zdrowotne.
I8.4.L3.4. W sytuacji wystqpienia okoliczno5,ci

wskazanych w pkt 4 WYkonawc:a

sklada pisemny wniosek o zmianq

w zakresie z
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wynagrodzenia odpowiednio vy

zakresie dokonanych zmian zasad

gromadzenia i wysoko3ci wplat do
pracowniczycl"r plan6w kapitafowych,
o kt6rych mo\Ma w Ustawie z dnia zl

paZdziernika 2Ot8 r. o pracowniczyclr
planach kapitalowych (Dz. U. poz.

2215 z p62n. zm.). Wniosek powinierr

zawierai Wyczerpujqce uzasadnienie
faktyczne i prawne oraz dokfadnr:
wyliczenia kwoty, o kt6rq wzroslr/
koszty zwiqzane z realizacjq
postanowief Umowy, v/
szczeg6lnoSci Wykonawca bqdzie
zobowiqzanY 

"ryykazai 
wplyw zmian

zasad gromadzenia i wysoko6ci wptat
do pracowniczych plan6vr

kapitalowych, o kt6rych mowa rit/

Ustawie z dnia 4 paldziernika 2018 r.

o pracowniczych planach

kapitafowych (Dz. U. poz. 2215 ;z

p6in. zm.l na podwy2szenie koszt6ur

wykonania przedmiotu Umowy \ /
stosunku d,o kalkulacji cenl/
ofertowej. Wniosek powinien
obejmowai jedynie te dodatkowt:
koszty realizacji przedmiotu Umowy,
kt6re Wykonawca obowigzkowo
ponosiw zwiqirku z tq zmianq.

lstotne postanowienia umowy
SlWz - pkt. 11.2

Rozdziaf

W przypadku kiedy umowa zawarta jest na okres
dfu2szy ni2 12 miesiqcy przewiduje siq mo2liwoii
wprowadzania odpowiednich zmian wysoko5ci

wynagrodzenia nale2nego wykonawcy, w
przypadku zmiany:
1) stawki podatku od towar6w i usfug,

2) wysoko6ci minimalnego wynagrodzenia za

pracq ustalonego na podstawie art. 2 ust. 3-5
ustawy z dnia L0 pa2dziernika 2002 r. o

minimalnym wynagrodzeniu za pracq,

3) zasad podlegania ubezpieczeniom spollecznym

lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysoko6ci
stawki skladki na ubezpieczenia spoleczne lub
zdrowotne

- je2eli zmiany te bqdq miaty wpfyw na koszty

wykonania zam6wienia publicznego przez

wykonawcq.

lstotnr: postanowienia umowy - Rozdziaf

SIWZ - pkt. 11.2

tL.2 Przewiduje siq m,o2liwo6i wprowadzania
odpowiednich zmian wysokoSr:i

wynagrodzenia naler2nego wykonawcy, vrr

przypadku zmiany:
1)Stalvki podatku od towar6w i usfug.

2) Wysoko6ci minimalnego wynagrodzenia za

pracq ustalonego na podstawie Ustawy z dnia 10

paidziernika 2OO2 r, o minimalnynt
wynagrodzeniu za pracq (t.j. Dz. U. z2OI8 r. poz.

2177).
3) Zasad podlegania ubezpieczenionr

spofecznym lub ubezpiecz:eniu zd rowotnem u lub
wysoko5ci stawki skfaclki na ubezpieczeniet

spofeczne lub zdrowotne,,
4) Zas;ad gromadzenia ii wysoko6ci wplat dcr

pracolvniczych plan6w kapitalowych, o kt6rych
mowa w Ustawie z dnia 4.oaidziernika 2018 r. o
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pracorruniczych planach kapitalowych (Dz. LJ.

poz.22t5 z poln. zm.).

11.2.L. W sytuacji wystEpienia okoliczno6ci
wskazanych pkt 1 Wykonawca skfadla

pisemny wniosek o zmianq umowy !r/v

zakresie zmiany wysokoSci

wynagrodzenia odpowiednio w zakresiir:

zmiany stawki prodatku od towar6w i

uslug. Wniose[<, powinien zawierer6

wyczerpujqce uzasadnienie faktyczne i

prawne oraz dokladne wyliczenia kwoliy
wynagrodzenia Wykonawcy po zmianlir.

Umowy, ptzy czym wysoko:i6
wynagrodzenia netto w ten spos6b, i:e
zostanie ona odpowiednio dostosowana
do zmienionej stawki podatku VAT.

LL2.2. W sytuacji wystqpienia okolicznoSci
wskazanych pkt 2 Wykonawca skladia

pisemny wniosek o zmianq umowy w

zakresie zmiany wysokoSci

wynagrodzenia o,dpowiednio do zmiany
wysoko6ci mininralnego wynagrodzenia
za prace. Wniosek powinien zawiera(::

wyczerpujqce uzasadnienie faktyczne i

prawne oraz doklfadne wyliczenia kwoty',

o kt6rq wzrosfy' koszty wykonywania
zam6wienia, w szczeg6lnoSci

Wykonawca llqdzie zobowiqzan'y
wykazai wptyw zmiany minimalneg;o

wynagrodzenia za prace na

podwy2szenie koszt6w wykonania
zam6wienia w :;tosunku do kalkulaclii

ceny ofertowej. Wniosek powiniern

obejmowai jeclynie te dodatkowe
koszty realizacji przedmiotu Umowy',

kt6re Wykonawca zobowiqzany bqdzie
ponie6i w zwiqzku z podwy2szenienr

wysoko5ci pfacy minimalnej. Nie bqclq

akceptowane koszty wynikajqce z

podwy2szenia wynagrodzenia
pracownikom Wykonawcy, kt6re nie :;q
konieczne w celru ich dostosowania dlo

wysoko5ci minimalnego wynagrodzenia
za pracQ. Wynagrodzenie Wykonawcy
zostanie zmienione odpowiednio o

162nice pomiqrCzy wynagrodzeniem
minimalnym z dnia zawarcia Umowy, a

wynagrodzenienr minimalnynn

wynikajqcym
przepis6w.

:z nowo wydanyclh



GmindKolbuszowd
ul. Obrortc6w Pokoiu zr,

36-1 o o Kolbuszow a, w oi, P odkarpac:"kie

11.2.3i. W sytuacji wystqpienia okoliczno6r:i

wskazanych w pkt 3 Wykonawca sklada

pisemny wniosek o zmianq umowy !v

zakresie zmiany wysokoSci

wynagrodzenia odpowiednio w zakresie

dokonanych zmian zasad podlegania

ubezpieczeniom spolecznym lub

ubezpieczeniu zdrowotnemu lub

wysoko6ci stawki skfadki na

ubezpieczenie spoleczne i zdrowotncl.

Wniosek powinien zawierai
wyczerpujqce uz:asadnienie faktyczne i

prawne oraz doktadne wyliczenia kwoty

o kt6rq wzrosliy koszty zwiqzane z
realizacjq postianowiefi UmowY, w
szczeg6lnoSci Wykonawca bqdzie

zobowiqzany wykazai wplyw zmianry

zasad podlegania ubezpieczeniotn

spofecznym lub ubezPieczeniu

zdrowotnemu lub wysoko6ci stawlki

skladki na ubezpieczenie spoleczne lub

zdrowotne na podwy2szenie kosztdw

wykonania prz:edmiotu UmowY w
stosunku do kalkulacji ceny ofertowej.
Wniosek powinien obejmowai jedynie

te dodatkowr-. koszty realizacji
przedmiotu Umowy, kt6re WYkonawca

obowiqzkowo ponosi w zwiqzku zle

zmranE zasad podleganria

ubezpieczeniomobowiqzkowym
spolecznym lub ubezPieczeniiu

zdrowotnemu lub wysoko(ci stawki

skladki na ubez;rieczenie spoleczne lub

zdrowotne.
LL2.4. W sytuacji wystqpienia okolicznoSci

wskazanych w pkt 4 Wykonawca sktada

pisemny wniosek o zmianq umowy 'w

zakresie z:miany wysoko:ici

wynagrodzenia odpowiednio w zakre:;ie

dokonanych zmiian zasad gromadzeniar i

wysoko3ci wplat do pracowniczyt,:h

plan6w kapitalo,wych, o kt6rych mo\Ma

w Ustawie z dnia 4 pa2dziernika 2018 r.

o pracowniczych planach kapitafowyt:h

(Dz. U. poz.2215 z po2n. zm.). Wniosek

powinien zawierai WYczerPujqt:e

uzasadnienie faktyczne i prawne oraz

dokladne wyliczenia kwoty, o ktirnq

wzrosty koszty zwiqzane z realizac.:iq

postanowief Umowy, w s4
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Wykonawca bqdzie zobowiqzanrrl

wykazai wpl/w zmian zasad

gromadzenia i wysoko5ci wplat do
pracowniczych plan6w kapitafowych, o

kt6rych mowa w Ustawie z dnia ,l
pa2dziernika 20118 r. o pracowniczyc:h

planach kapitalo'wych (Dz. U. poz.227!)
z poln. zm.) na podwy2szenie koszt6'uu

wykonania przredmiotu Umowy 'uv

stosunku do kalkulacji ceny ofertowerl.

Wniosek powinien obejmowai jedyniie

te dodatkower koszty realizacjii

przedmiotu Umowy, kt6re Wykonawcil
obowiqzkowo ponosi w zwiqzku z ti1

zmianq.

lstotne postanowienia
slwz - pkt. 17 a
- brak zapis6w

umowy Rozdziaf lstotne postanowienia umowy
SIWZ.- pkt. 17 a

Rozdzial

17a Pracownicy Wykonawcy uczestniczqcy w
realizacjiumowy
LVa.L. Zamawiajqcy stosrownie do art. 29 ust 3ia

ustawy Prawo ;zam6wief publicznyclh,

wymaga zatrudnienia przez Wykonawce

lub Podwykonawce na podstawie umowy
o prace os6b wykonujqcych czynno6ci w

zakresie realizacji zam6wienia, kt6rych

wykonanie zawiera cechy stosunku pracy

okreSlone w art. 22 5 L Ustawy z dnia ,216

czerwca 7974 r.l(odeks pracy.

LVa.2. Zamawiajqcy w'ymaga, aby czynnoKci

polegajqce na faktycznym wykonywaniu
prac zwiqzanych ,z wykonywaniem cafego

zam6wienia o ile nie sE (bedE)

wykonywane przez danq osobq w
ramach prowadzonej dzialalnoSci
gospodarczej bVtV wykonywane przez

osoby zatrudnione przez Wykonawcq,
podwykonawce na podstawie umowy o
pracq.

LVa.3,, Rodzaj czynno,6ci (niezbqdnych do

wykonywania zam6wienia), co do

kt6rych wykonanria zamawiajqcy wymaga

zatrudnienia na podstawie umowy o

prace przez Wykonawcq lub
podwykonawcq os6b wykonujqcYch w
trakcie realizacji zam6wienia:

L7a.3.L. C;zynnoSci Pracownika
wvkonuiacego bezpoSrednio prace
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zwrEzane

z wykonywani,em zam6wienia.
wa.4. Spos6b dokumentowania zatrudnienia
os6b - Zamawiajqcy wyrnaga:

t7a.4.1. Aby Wykonawca
najp6Zniej w terminie 7 dni od
zawarcia umowy dostarczyl
Zamawiajqcemu wykaz
pracownik,6w zawierajqcy sktad

osobowy pracownikdw
wykonujqcych prace zwiqzane z

wykonanierm zamowtenta,
niezbqdnyr:h do nalezytego
wykonania zam6wienia w
okreSlonyrn przez Zamawiajqcego
terminie,

L7a.4.2. Aby wykaz pracownik6w byf
aktualizowany na bie2qco tj. z:a ka2dym

razem, gdy nastqpri zmiana personalna w
skfadzie osobowynr pracownik6w,

wa.4.3. Aby czynno6ci urskazane w ust. 17a,3.
byfy wykonywane przez osoby wymienione w
wykazie pracownik6w,
t7a,5, W trakcie realizacji umowy Zamawiajqcy,

w wyznaczonynl pisemnie terminie,
zastrzega sobie prawo do wykonywania
czynno5ci kontrolnych wobec
Wykonawcy odnoinie spelnienia przez

Wykonawcq, Podwykonawcq wymogu
zatrudnienia
na podstawie Lrmowy o pracQ os<ib

wskazanych w ust. 17a.3.

17a.6. Wykonawca jest zobowiqzany do zfo2enia,

na ka2de wez'wanie Zamawiajqcego
(w terminie nier kr6tszym ni2 3 dni
robocze od dnia dorqczenia wezwania):

t7a.6.L. O6wiadczenia Wykonawcy, o

zatrudnieniu na podstawie umowy o
prace, os6b wykonujqcych czynno5ci,
kt6rych rlotyczy wezwanie
Zamawiajqcego. O6wiadczenie to
powinno zawierai w szcze96lnoS;ci

dokladne okre3lenie podmiotu

skladajqcego o6wiadczenie, datq
zlo2enia oSwiadczenia, wskazanie, 2e

objqte wezwaniem czynno5ci

wykonujq osoby zatrudnione na

podstawie urnowy o pracq wraz ze

wskazaniem lir:zby tych os6b, rodzaju

umowy o
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i wymiaru etiltu oraz podpis osoLry
uprawnionej do zfo2enia o5wiadczen ia

w imieniu Wylrlonawcy,
L7a.6.2. Po5wiadczonq za zgodno6i z

oryginalem odpowiednio przez
Wykonawcq, kopiq umowy/um6w o
pracq os6b wykonujqcych w trakcie
realizacji umowy czynno6ci, kt6rych
dotyczy r,v/w o5wiadczenie
Wykonawcy (wrarz

z dokumentem regulujqcym zakrers

obowiqzk6w). Kopia umowy/um6ur
powinna zostai zanonimizowana w
spos6b zapewniajqcy ochronq danych
osobowych pracownik6w, zgodnie z

obowiqzujqcynri przeptsamt.
Informacje tak,ie jak: imiq, nazwisko,
data zawarcia umowy, rodzaj umowy
o pracQ, wymiar etatu oraz zakres
obowiqzk6w powinny byi mo2liwe drc

zidentyfikowania,
L7a.6.3. ZaSwiadczenie wlaSciwego

Instrukcja dla Wykonawc6w - Rozdzial I StWZ:
- pkt. 10.16
Opieczqtowanq kopenq lub inne opakolvanie z

ofertq na le2y zaadresowai:

Gmina Kolbuszowa, ul. Obrofc6w Pokoju 21,
36-1OO Kolbuszowa

oraz opisai:
Oferta na zadanie pn.:

Rozbudowa, przebudowa i zmiana sposobu
uiytkowania budynku gospodarczego, na

Instrukcja dla Wykonawcr5w - Rozdziaf I SIWZ:
- plkt. 10.16
Opieczqtowanq kopertq lub inne opakowanie ;l

ofertq nale2y zaad resowarl:

Gmina Kolbuszowa, ul. Obrofc6w Pokoju 21,
36-100 Kolbuszowa

oraz opisai:
Oferta nar zadanie pn.:

Rozbudowa, przebudovua i zmiana sposobu
uiytkowania budynku gospodarczego na



GminaKolbuszowa
ul. Obrortc6w Pokoiu zr,
j6-t o o Kolbuszow a, w oi, P odkarpackie

budynek uslugowy wrazz niezbqdnq
infrastrukture - Dtom Pobytu Dziennego Seniora

w Kolbuszowej

Nie otwiera6 przed: 26.02.2020 r. godzr. lQ 15

budynek usfugowy wrazz niezbqdnq
infrastrukturq - Dom Pobytu Dziennego Seniona

w Kolbuszowej

I{ie otwiera6 przed: 28,,O2.2O2O r. godz. 10 s,

Instrukcja dla Wykonawc6w - Rozdziaf I SIWZ:
- pkt. 11.1.
Oferty na poszczeg6lne zadania nale2y ;rfo2yi w
Urzqdzie Miejskim w Kolbuszowej,

ul. Obroric6w Pokoju 21,36-100 Kolbuszowa pok.

Nr 13 (sekretariat) do dnia 26.02.202O r, do
godz.10:00.

Instrukcja dla Wykonawc6w - Rozdzial I SIWZ:
- pkt. 11.1.
Oferty na poszczeg6lne :radania nale2y zlo2y( w
Urzqdzie Miejskim w Kolbuszowr:j,
ul. Obroic6w Pokoju 2L,:r6-LO0 Kolbuszowa pol<.

Nr 13 (sekretariat) do drnia 28.02.2020 r. do
godz. 10:00.

Instrukcja dla Wykonawc6w - Rozdziaf I SIWZ:

- pkt. 11.5.

Otwarcie ofert jest jawne i odbqdzie siqr w dniu
26.02.2020 r. o godz. 10:15

w Urzqdzie Miejskim w Kolbuszowej, ul.

Obrof c6w Pokoju 2L,36-100 Kolbuszowa - pok.

nr L. - sala naracl.

Instrukcja dla Wykonawc6w - Rozdzial I SIWZ:

- pkt. 11.6.

Otwarcie ofert jest jawne i odbqdzie siq w dniu
28.O2.2O2O r. o godz. 10:115

w Urzqdzie Miejskim w Kolbuszowej, ul.

Obrodc6w Pokoju 21,36-700 Kolbuszowa - pol<.

nr 1. - sala narad.


