Zarzadzenie Nr 81/23
Burmistrza Kolbuszowej
z dnia 6 lutego 2023 roku

w sprawie ogloszenia konkursow na kandydata na stanowisko dyrektorow
nastepujacych przedszkoli i szkél prowadzonych przez Gming Kolbuszowa:
- Przedszkola Publicznego w Kolbuszowej Gornej,

- Szkoly Podstawowej w Bukowcu,

- Szkoly Podstawowej w Domatkowie,

- Szkoly Podstawowej nr 2 w Kolbuszowej,

- Szkoly Podstawowej w Przedborzu,

- Szkoly Podstawowej w Weryni,

- Szkoly Podstawowej w Zar¢bkach.

Na podstawie art. 30 ust.2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz.U.2023.40 tj.) i w zwiazku z art. 29 ust. pkt 2 i art. 63 ust. 10 ustawy z dnia
14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz.U.2021.1082 t;j.) Burmistrz Kolbuszowej
postanawia:

§1. Ogtaszam konkursy na kandydata na stanowisko dyrektorow nastgpujacych przedszkoli
i szk6t prowadzonych przez Gming Kolbuszowa:

- Przedszkola Publicznego w Kolbuszowej Gornej,

- Szkoly Podstawowej w Bukowcu,

- Szkoly Podstawowej w Domatkowie,

- Szkoly Podstawowej nr 2 w Kolbuszowe],

- Szkoty Podstawowej w Przedborzu,

- Szkoly Podstawowej w Weryni,

- Szkoty Podstawowe]j w Zargbkach.

§2. Ogloszenie o konkursach zamieszcza sig na stronie internetowej Urzedu Miejskiego
w Kolbuszowej i na tablicy ogloszen Urzedu.

§3. Ogloszenie o konkursach stanowi zatacznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§4. Wykonanie zarzgdzenia powierzam inspektorowi ds. oswiaty Urzedu Miejskiego
w Kolbuszowe;j.

§5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjgceia.
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Zatgcznik nr 1 do Zarzgdzenia Burmistrza Nr 81/23

Burmistrz Kolbuszowej

oglasza konkursy na kandydatéw na stanowisko dyrektoréw nastepujgcych przedszkoli
i szkol prowadzonych przez Gming Kolbuszowa:

- Przedszkola Publicznego w Kolbuszowej Gérnej,

- Szkoly Podstawowej w Bukowcu,

- Szkoly Podstawowej w Domatkowie,

- Szkoly Podstawowej nr 2 w Kolbuszowej,

- Szkoly Podstawowej w Przedborzu,

- Szkoly Podstawowej w Weryni,

- Szkoly Podstawowej w Zar¢bkach.

art. 29 ust. pkt 2 i art. 63 ust. 10 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe
(Dz.U.2021.1082 t.j.} i § 1 ust. 1 i 2 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia
2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej
szkoty podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy
komisji konkursowej (Dz.U.2021.1428 t.j.).

Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktéra spelnia wymagania okreslone przepisami
rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z 11.08.2017 r. w sprawie wymagan, jakim
powinna odpowiadaé osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze
w  publicznym  przedszkolu, publicznej = szkole podstawowej, publiczne]  szkole
ponadpodstawowej oraz publicznej placowee (Dz.U.2021.1449 t.j.);

1. Oferty os6b przystepujacych do konkursu powinny zawierac:

a) uzasadnienia przystapienia do konkursu oraz koncepcji funkcjonowania i rozwoju publicznego
przedszkola, publicznej szkoly lub publicznej placowki,

b) zyciorysu z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajgcego w szczegdlnosci informacje o:

— stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela albo

— stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

— stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby niebgdacej
nauczycielem,

c) o$wiadczenia zawierajgcego nastgpujace dane osobowe kandydata:

— imi¢ (imiona) i nazwisko,

— date i miejsce urodzenia,

— obywatelstwo,

— miejsce zamieszkania (adres do korespondencji).

d) poswiadczonych przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopii dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w lit. b: swiadectw
pracy, za$wiadczen o zatrudnieniu lub innych dokumentéw potwierdzajacych okres
zatrudnienia,

¢) poéwiadczonych przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopii dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu ukonczenia
studiow wyzszych lub $wiadectwa ukonczenia studiéw podyplomowych z zakresu
zarzadzania albo $wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania
oswiata,

f) w przypadku cudzoziemca - poswiadczonej przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem Kkopii:




- dokumentu potwierdzajacego znajomos¢ jezyka polskiego, o ktorym mowa w ustawie z dnia 7
pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2021 r. poz. 672), lub

- dyplomu ukoriczenia studiow pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia lub jednolitych
studiow magisterskich, na kierunku filologia polska, lub

- dokumentu potwierdzajacego prawo do wykonyywania zawodu ttumacza przysiggtego jezyka
polskiego,

g) poswiadczonej przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem kopii zaswiadczenia lekarskiego
o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,

h) o$wiadczenia, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postgpowanie 0 przestepstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne,

i) o$wiadczenia, ze kandydat nie by} skazany prawomocnym wyrokiem za umysine przestgpstwo
lub umyslne przestepstwo skarbowe,

i) o$wiadczenia, ze kandydat nie byt karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o kiérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia
17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finansoéw publicznych
(Dz. U. 22021 r. poz. 289),

k) o$wiadczenia o dopetnieniu obowigzku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 1 3a ustawy z dnia 18
pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organow bezpieczenstwa
panstwa z lat 1944-1990 oraz tredci tych dokumentéw (Dz. U. z 2020 r. poz. 2141 oraz z 2021
r. poz. 255 i 464) w przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoly urodzonego przed
dniem 1 sierpnia 1972 r.,

1) poswiadczonej przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopii aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela,

m) poswiadczonej przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopii karty oceny pracy lub oceny
dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

n) w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego - o$wiadczenia, ze kandydat nie byt
prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2019 r. poz. 2215 oraz z 2021 r. poz. 4),
lub karg dyscyplinarna, o ktorej mowa w art, 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2021 r. poz. 478 i 619), lub karg dyscyplinarna,
o ktorej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie
wyzszym (Dz. U. z 2017 r. poz. 2183, z pézn. zm.).,

0) o$wiadczenia, ze kandydat ma peing zdolnosé do czynnosei prawnych i korzysta z petni praw
publicznych;

2. Informujemy, iz na zadanie kandydaci zobowigzani sg do przedstawienia oryginatow
dokumentow z pkt 1, lit. d-g, | i m. nini¢jszego ogloszenia.

3. Oferty nalezy skladaé w zamkni¢tych kopertach z podanym adresem zwrotnym
i dopiskiem "Konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora .............. (nazwa
szkoly/przedszkola)", w terminie do 2 marca 2023 r. do godz. 15 % na adres:
Urzad Miejski w Kolbuszowej, ul. Obronicéw Pokoju 21, 36- 100 Kolbuszowa.

Dopuszcza si¢ skladanie ofert w postaci elektronicznej (adres e-mail: um@ekolbuszowa.pl,
adres ePUAP; /dx1vjf839g/skrytka), ktére powinny by¢ opatrzone kwalifikowanym
podpisem elektronicznym albo podpisem potwierdzonym profilem zaufanym ePUAP. Oferta
taka powinna zawiera¢ elektroniczne kopie dokumentéw wymaganych jako zalaczniki
do oferty.




Konkurs przeprowadzi Komisja Konkursowa powolana przez Burmistrza Kolbuszowe;.
O terminie i miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostang
powiadomieni indywidualnie.

KLAUZULA INFORMACYJINA

Na podstawic art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogblne rozporzadzenie o ochronie danych), publ. Dz. Urz. UE L Nr 119, s. 1
informujemy, iz:

1) Administratorem danych osobowych jest Burmistrz Kolbuszowej z siedzibg: 36-100
Kolbuszowa, ul. Obroncow Pokoju 21, tel. 17 2271 333, um@ekolbuszowa.pl

2) Funkcje Inspektora Ochrony Danych peini Pani Lucyna Wyka, z ktérym mozna
kontaktowaé sie pod adresem poczty elektronicznej: rodo@ekolbuszowa.pl lub pisemnie na
adres siedziby administratora.

3. Dane osobowe beda przetwarzane w celu realizacji obowigzkéw prawnych cigzgcych
na Administratorze.

4, Dane osobowe beda przetwarzane przez okres niezbgdny do realizacji ww. celu
z uwzglednieniem okresow przechowywania okreslonych w przepisach odr¢bnych, w tym
przepiséw archiwalnych.

5. Podstawa prawng przetwarzania danych jest art. 6 ust. 1 lit. ¢) ww. Rozporzgdzenia.

6. Odbiorca Pani/Pana danych bgda podmioty upowaznione na mocy przepisOw prawa.

7. Osoba, ktérej dane dotyczg ma prawo do:

- dostgpu do tresci swoich danych oraz mozliwosci ich poprawiania, sprostowania,
ograniczenia przetwarzania oraz do przenoszenia swoich danych, a takze - w przypadkach
przewidzianych prawem - prawo do usunigcia danych i prawo do wniesienia sprzeciwu wobec
przetwarzania Panstwa danych.

- wniesienia skargi do organu nadzorczego w przypadku gdy przetwarzanie danych odbywa
sie z naruszeniem przepiséw powyzszego rozporzadzenia . Prezesa Ochrony Danych
Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa

Ponadto informujemy, iz w zwigzku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych nie
podlega Pan/Pani decyzjom, ktére si¢ opierajg wylgcznie na zautomatyzowanym
przetwarzaniu, w tym profilowaniu, o czym stanowi art. 22 ogolnego rozporzgdzenia
o ochronie danych osobowych.



