BURMISTRZ KOLBUSZOWE]
36-100 Ko

ul. Obroncow

tbuszowa
pokoju 21 et

do Zarzgdzenia nr 532a/25
Burmistrza Kolbuszowej
z dnia 11 lipca 2025 roku

STANDARDY OCHRONY MALOLETNICH PODCZAS PRZEWOZU UCZNIOW DO
PRZEDSZKOLI, SZKOL I INNYCH PLACOWEK

ROZDZIAL 1. POSTANOWIENIA OGOLNE

1. Ustala si¢ nastepujace Standardy Ochrony Matoletnich podczas przewozu do przedszkoli,
szkot i innych placoéwek, do ktérych uczeszezajg dzieci/ uczniowie:

e Standard 1. Polityka ochrony maloletnich przed krzywdzeniem podczas przewozu
uczniéw do przedszkoli, szkét i innych placowek. \

e Standard 2. Personel posiada wiedzg¢ na temat ochrony matoletnich przed
krzywdzeniem. Burmistrz Kolbuszowej za posrednictwem Dyrektoréw Szkot monitoruje
personel w celu zapobiegania krzywdzeniu matoletnich.

e Standard 3. Procedury podejmowania interwencji w sytuacji podejrzenia krzywdzenia
lub posiadania informacji o krzywdzeniu maloletniego w trakcie przewozu zostaly
wypracowane przez Urzad Miejski w Kolbuszowe;j.

e Standard 4. Monitoring i okresowa weryfikacja odbywa si¢ na podstawie okreslonych
zasad w wyniku okresowej weryfikacji i aktualizacji zgodnosci przyjetych dziatan

z przyjetymi Standardami.

2. llekro¢ w Standardach jest mowa o:

1) Urzad - nalezy przez to rozumie¢ Urzad Miejski w Kolbuszowej;

2) maloletni - nalezy przez to rozumie¢ 0sobg (dziecko/ucznia), ktéra nie ukonczyta 18
roku zycia;

3) Uczen — nalezy przez to rozumie¢ ucznia szkoty podstawowej, wychowanka
przedszkola/oddziatu przedszkolnego;

4) Personel —nalezy przez to rozumie¢ osobg sprawujacg opieke nad matoletnimi podczas
przewozu (Opiekuna) oraz Kierowcg;

5) Rodzicach —nalezy przezto rozumie¢ rodzicow, a takze prawnych opiekunéw uczniow
oraz osoby (podmioty) sprawujgce piecze zastgpcza nad uczniami;

6) Wykonawea — nalezy przez to rozumie¢ osobg fizyczna, osobe prawng albo jednostke
organizacyjng nieposiadajacg osobowosci prawnej, ktora zawarta umowg na przewoz
uczni6w do przedszkoli, szkot, innych placowek;

7) Szkola — szkota, przedszkole, oddziat przedszkolny.




ROZDZIAL 2. POLITYKA OCHRONY MALOLETNICH PRZED KRZYWDZENIEM

1. Celem Standardéw Ochrony Maloletnich jest:

a) zwrocenie uwagi Personelu, rodzicéw i podmiotow wspolpracujacych na koniecznos¢
podejmowania wzmozonych dzialan na rzecz ochrony maloletnich przed krzywdzeniem;

b) okreslenie zakresu obowigzkéw Personelu w dziataniach podejmowanych na rzecz
ochrony matoletnich przed krzywdzeniem;

¢) wypracowanie adekwatnej procedury do wykorzystania podczas interwencji w przypadku
podejrzenia krzywdzenia matoletnich.

2. Personel w ramach wykonywanych obowigzkéw zwraca uwage na czynniki ryzyka
krzywdzenia matoletniego oraz stosuje zasady okreslone w Standardach.

3. Niedopuszczalne jest stosowanie przez Personel wobec matoletniego jakiejkolwiek formy

przemocy.

4. Kazde przemocowe dziatanie wobec dziecka jest niedopuszczalne. Istniejg jednak sytuacje,
w ktorych fizyczny kontakt z dzieckiem jest dopuszczalny i spelnia zasady bezpiecznego
kontaktu: jest odpowiedzia na potrzeby dziecka w danym momencie, uwzglednia wiek dziecka,
niepelnosprawnosé, etap rozwojowy, pte¢, kontekst kulturowy i sytuacyjny. Dopuszcza sig
profesjonalne przytrzymanie dziecka w sytuacjach, gdy w zaden inny sposéb nie mozna
powstrzymywa¢  ucznia od  zachowan agresywnych ~ lub  autoagresywnych.
5. Ze Standardami zapoznawani s3: Personel, a takze matoletni i ich rodzice oraz podmioty
wspolpracujace w realizacji przewozéw matoletnich do szk6t zgodnie z procedurami
okres$lonymi w tresci Standardow.

ROZDZIAL 3. PERSONEL

1. Zasady bezpiecznej rekrutacji:

1) Osoba sprawujaca opieke nad matoletnim podczas przewozu ich do szkét przed zawarciem
umowy o prace lub innej umowy sprawdzana jest na podstawie Rejestru Sprawcow Przestepstw
na Tle Seksualnym, o ktérym mowa w art. 21 ust. 2 ustawy z dnia 13 maja 2016r.
o przeciwdziataniu zagrozeniom przestgpczoscia na tle seksualnym i ochronie matoletnich (Dz.

U. z 2024r. poz. 560 z p6zn. zm.).

2) Kandydat na Opiekuna czy Kierowce przedkiada pracodawcy informacje z Krajowego
Rejestru Karnego w zakresie przestgpstw okreslonych w art. 21 ust. 3 ww. ustawy.

3) Personel, podmioty wspolpracujgce zobowigzani sg do zapoznania si¢ ze Standardami
ochrony maloletnich podczas przewozéw do szkot jednocze$nie podpisujac o$wiadczenie,
ktére stanowi zatgcznik nr 1 do Standardow.

2. Zasady zapewniajgce bezpieczne relacje  migdzy Personelem a maloletnimi,
a w szczegdlnosci zachowania niedozwolone wobec matoletnich:




1) Personel zobowigzany jest:

a)
b)

©)

d)

odnosi¢ sie z szacunkiem do matoletnich,

wystuchaé i staraé si¢ udzieli¢ odpowiedzi dostosowanej do sytuacji i wieku,

zachowaé szczegolng ostrozno$é w kontaktach z matoletnimi, wykazujgc zrozumienie i
wyczucie,

zwraca¢ uwage na whasciwosé i poprawnos¢ relacji zachodzacych pomiedzy matoletnimi
w zakresie np. znecania fizycznego, psychicznego, zniewazania, upokarzania,
lekcewazenia, obrazania i zawstydzania, uzywania wulgaryzméw, krzyczenia,
stosowania  grozb,  zastraszania lub  innych  niedozwolonych zachowad
nieuwzglednionych wyzej.

kontakt fizyczny (np. prowadzenie za r¢kg) przy odprowadzaniu i przyprowadzaniu
maloletniego do/z szkoty dozwolony jest tylko za zgoda maloletniego,

kontakt fizyczny w formie pomocy (np. podtrzymywanie, przytrzymywanie) przy
wsiadaniu i wysiadaniu, przemieszczaniu si¢ w autobusie dozwolony jest tylko za zgoda

maloletniego.

2) Zabrania si¢ Personelowi:

a)
b)

©)
d)

e)

lekcewazenia, obrazania i zawstydzania, uzywania wulgaryzmow,

podnoszenia glosu, chyba ze wymaga tego sytuacja niebezpieczna i konieczne jest
ostrzezenie przed niebezpieczenstwem,

stosowania przemocy w jakiejkolwiek formie (psychiczne;j i fizycznej),

dotykania matoletnich w sposéb, ktéry mogtby zosta¢ nieprawidtowo zinterpretowany,
kontaktu fizycznego, ktéry moglby by¢ niejawny badz ukrywany, wigzacy sig
z jakakolwiek gratyfikacja badz wynikajaca z relacji wiadzy.

3. Zasady korzystania 7 urzqdzeni elektronicznych z dostgpem do sieci internetowej oraz
ochrony wizerunku maloletniego:

1) Podczas przewozu maloletnich do szkot nie zapewnia sie dostgpu do urzadzen
elektronicznych z dostepem do sieci internetowej,

2) Zabrania si¢ matoletnim korzystania z urzadzef mobilnych w sposob niewlasciwy

a w szczegblnoscei:

a) nagrywania rozmow,
b) utrwalania wizerunku wspdtpasazerow czy Personelu,

c)

ogladania, stuchania nieodpowiednich tresci lub udostepnia je innym matoletnim,

d) rozpowszechniania fake news.

3) W razie podejrzenia, ze mafoletni w czasie przewozu korzysta z urzadzenia mobilnego
w sposob okreslony w pkt 2 Personel zobowigzany jest upomnieé¢ matoletniego, a w przypadku
braku osiagniecia zamierzonego skutku, podja¢ dalsza interwencje, zgodnie z procedurg
okre$lona w pkt 2 Rozdziatu 4 Standardow.




4) Uznajac prawo maloletnich do prywatnosei i ochrony débr osobistych zabrania sig
Personelowi nagrywania rozméw, utrwalania i upubliczniania wizerunku matoletnich.

5) W przypadku zaistnienia koniecznoci skorzystania z telefonu komoérkowego przez ucznia

nalezy zapyta¢ Opiekuna o zgode.

ROZDZIAL. 4. PROCEDURY REAGOWANIA NA KRZYWDZENIE

1. Personel w trakcie przewozu zwraca uwage na sygnaly, ktore mogg $wiadczy¢ o tym, ze
dziecko jest krzywdzone, ktorymi mogg by¢ w szczegolnosci:

1) wypowiedzi dziecka,

2) wyglad dziecka (nicodpowiednie ubranie, brak higieny, niedozywienie, since pod
oczami)

3) problemy medyczne (dziecko czesto mdleje, skarzy si¢ na bole brzucha, béle glowy lub
wiemy, ze choruje na jedng z chorob psychosomatycznych, doznaje réznych urazow,
zwlaszcza w krotkich odstepach czasu)

4) zaburzenia zachowania i zaburzenia emocjonalne (tiki, leki, fobie, depresja, jakanie,
wycofanie z kontaktéw spolecznych, zahamowanie, zaburzenia odzywiania, zachowania
autodestrukcyjne np. samookaleczenia),

5) zachowania dziecka nieadekwatne do sytuacji (dziecko reaguje agresja na zyczliwe
podejscie),

6) informacje przekazane przez rodzica, ktory jest rowniez ofiarg przemocy domowe;j,

7) zauwazone (Personel jest $wiadkiem) czyny, ktore moga $wiadczy¢ o przemocy wobec
dziecka ze strony 0sob dorostych, jak naruszenie nietykalnosci cielesnej czy zniewaga.

2. Personel przewozu matoletnich do szkét zwraca uwage na czynniki ryzyka i symptomy
krzywdzenia matoletnich, okreslonych w ust. 1 jest obowiazany powiadomi¢ dyrektora szkoty
sporzadzajgc notatke stuzbowa, ktory ocenia sytuacj¢ i decyduje czy zachodzi potrzeba
podjecia interwencji.

3. Majac uzasadnione podejrzenie, Zze maloletni jest krzywdzony, nalezy niezwlocznie
zawiadomié policje, dzwonigc pod numer 112, opisujac okolicznosci zdarzenia. W zaleznosci
od dynamiki sytuacji i okolicznosci telefon wykonuje osoba, ktora jest bezposrednim
$wiadkiem zdarzenia. Jezeli zawiadamiajacym jest Personel, jednoczeénie o zdarzeniu

informuje wlasciwego Dyrektora szkoty.

4. Dyrektorzy szkot prowadza rejestry zgloszen o zdarzeniach zagrazajacych dobru
maloletniego, ktorych wzor stanowi zatacznik Nr 2 do standardow.

5. Kazdy ujawniony lub zgloszony incydent lub zdarzenie zagrazajace dobru maloletniego
zostaje odnotowany w rejestrze, o ktorym mowa w ust. 4.

6. Rejestrowi zdarzen zagrazajacych dobru maloletniego nadaje si¢ kategori¢ archiwalng

zgodnie z obowiazujacymi przepisami.




7. Kazdorazowy wpis do rejestru zdarzen zagrazajgcych dobru maloletniemu uruchamia
procedure przegladu i ewentualnej aktualizacji Standardow.

8. W przypadku podejrzenia krzywdzenia matoletniego przez innego maloletniego Personel
powinien w miare mozliwosci wyeliminowa¢ niepozadane zachowanie bez wplywu na zdrowie
psychiczne i fizyczne matoletniego krzywdzonego, a nastepnie postepowaé zgodnie
z procedurg okreslong w ust 3 Rozdziatu 4 Standardow.

9. W przypadku podejrzenia krzywdzenia matoletniego przez Personel, kazdy wspOlpasazer lub
inny matoletni zobowigzany jest powiadomi¢ Dyrektora szkoty, ktéry za posrednictwem
wyznaczonego pracownika Urzedu kontaktuje si¢ z Wykonawcea. Wykonawca przeprowadza
rozmowa z Personelem w celu wyjasnienia zaistnialtej sytuacji i wspolnie z Dyrektorem szkoty
ustalaja dalsze dzialanie zgodnie z okreslonymi procedurami.

10. W przypadkach dotyczacych wykorzystywania seksualnego oraz zngcania si¢ fizycznego
i psychicznego nad uczniem, Dyrektor szkoty powoluje zespot interwencyjny, w sktad ktérego
wchodza: pedagog, psycholog, wychowawca oraz inni cztonkowie majacy wiedzg
o krzywdzeniu ucznia lub o uczniu.

11. Dyrektor szkoty oraz osoby przez niego upowaznione mogg ztozy¢ do odpowiednich
stuzb/instytucji zawiadomienie o podejrzeniu popetnienia przestgpstwa na szkode
matoletniego, jesli sytuacja wymaga natychmiastowych dziatan.

12. Dyrektor szkoty lub osoby przez niego upowaznione, na podstawie zgromadzonych
informacji dotyczacych sytuacji ucznia, mogg ztozy¢ zawiadomienie do sadu opiekunczego lub
mogg wszczgé procedure ,,Niebieskiej Karty™;

13. Zespot interwencyjny sporzadza plan pomocy uczniowi, na podstawie otrzymanego
zgloszenia oraz opisu sporzadzonego przez cztonk6éw zespotu i uzyskanych informacji.

14. Plan, o ktérym mowa w ust. 13, jest konsultowany z rodzicami w celu wlgczenia ich do
wspblpracy na rzecz zmiany w sytuacji ucznia.

15. W sytuacji, gdy potencjalnym sprawca krzywdzenia ucznia jest rodzic, wylgcza si¢ go
z dzialan, spotkan i ustalen, jesli to miatoby narazi¢ ucznia na dalsze krzywdzenie. W takiej

sytuacji rozmowy i ustalenia prowadzi si¢ z drugim rodzicem.

16. W sytuacji, gdy rodzic/rodzice sa potencjalnymi sprawcami krzywdzenia ucznia i nie mozna
wskaza¢ opiekuna, ktory zagwarantuje dziecku bezpieczenstwo, nawigzuje si¢ wspolprace
z odpowiednimi stuzbami/instytucjami, by zabezpieczy¢ ucznia.

ROZDZIAL 5. MONITORING

1. Urzad Miejski w Kolbuszowej jest zobowiazany co najmniej raz na rok dokonywa¢ oceny
Standardéw w celu zapewnienia ich dostosowania do aktualnych potrzeb oraz zgodnosci
z obowigzujgcymi przepisami.

2. Whioski z przeprowadzonej oceny s dokumentowane w formie notatek stuzbowych.




3. Wykonaweca realizujgcy ustuge przewozu uczniéw do szkot, przedszkoli, innych placowek
jest odpowiedzialny za przeszkolenie i przygotowanie Personelu do stosowania
Standardow.

4. Osoby odpowiedzialne monitorujg realizacj¢ Standardéw, reaguja na ich naruszenie oraz
koordynujg zmiany w Standardach.

5. Personel oraz Dyrektorzy szkot moga przekazywaé swoje uwagi, proponowaé zmiany
wzgledem uregulowan zawartych w Standardach oraz zglasza¢ incydenty naruszania

Standardow.
6. Wszelkich zmian w Standardach dokonuje Burmistrz Kolbuszowe;.

ROZDZIAL 6. POSTANOWIENIA KONCOWE.

1. Standardy wchodzg w zycie z dniem ich ogloszenia.
2. Standardy stosuje si¢ odpowiednio w stosunku do matoletnich podczas ich przewozu do

szkot.
3. Standardy ochrony matoletnich podczas przewozu uczniéw do szkét podlegaja
opublikowaniu w BIP Gminy Kolbuszowa w zaktadce ,,Standardy Ochrony Matoletnich”.
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Zatqgcznik nr 1

do standarddéw ochrony matoletnich
podczas przewozu uczniow do szkét

......................................

miejscowos¢ i data

OSWIADCZENIE O ZAPOZNANIU SIE ZE STANDARDAMI OCHRONY
MALOLETNICH PODCZAS PRZEWOZU
UCZNIOW DO SZKOL/ PRZEDSZKOLI

Janize] - POAPISANG/Y ....euvnivniniiiiiiie e os$wiadczam, ze
zapoznatam/em si¢ ze ,,Standardami ochrony matoletnich podczas przewozu uczniow do szkot"

oraz zobowiazuje sie do ich stosowania i przestrzegania.

........................................




Zalgcznik nr 2

do standardoéw ochrony matoletnich
podczas przewozu uczniéw do szkdl

REJESTR ZGLOSZEN O ZDARZENIACH
ZAGRAZAJACYCH DOBRU MALOLETNIEGO

Lp.

DATA
ZDARZENIA

OPIS ZDARZENIA

OSOBA
ZGLASZAJACA

UWAGI




Zalgcznik nr 3
do standardéw ochrony matoletnich
podczas przewozu uczniow do szkol

OSWIADCZENIE OSOBY POSIADAJACEJ OBYWATELSTWO INNEGO
PANSTWA NIZ RZECZPOSPOLITA POLSKA

nr PESEL

....................................... /ar  paszportll  ...............cceeeeeieenn,  przedkiadam

informacje z rejestru karnego panstwa mojego obywatelstwa uzyskang do celow dzialalnosci

zawodowej lub wolontariackiej zwiazanej z kontaktami z dzie¢mi.

..................................................................................

Miejscowos¢, data podpis




Zatqcznik nr 4

do standardéw ochrony maloletnich
podczas przewozu uczniéw do szkdl

....................................................................

Imig i nazwisko

OSWIADCZENIE O KRAJACH ZAMIESZKANIA

Oswiadczam, ze w okresie ostatnich 20 lat zamieszkiwalem/am w nastepujacych panstwach,

innych niz Rzeczypospolita Polska i panstwo obywatelstwa:
TP TP PI PRSP PRSPT S FTRPEPSE S TP
T e snsexta s b AN § B8 8y o b ¢4 8 8 e 66 8 ANBASRAN £ 88 8 PAHOTS $ 5 Swiswen o1 0 0 0 mmmbah £ R4 5

Jednoczesnie przedkladam/ nie przedktadam* informacje¢ z rejestrow karnych tych panstw
uzyskiwang do celéw dziatalnosci zawodowej lub wolontariackiej zwigzanej z kontaktami

7z dzie¢mi/ informacje z rejestrow karnych.**

Jestem $wiadomy/a odpowiedzialno$ci karnej za ztozenie falszywego o$wiadczenia.

*  skresli¢ niewlasciwe
## W przypadku braku mozliwosci pozyskania
informacji z rejestrow karnych nalezy ztozy¢
os$wiadczenie o niekaralnosci — Zatgcznik nr 5




Zatgcznik nr 5

do standardoéw ochrony matoletnich
podczas przewozu uczniow do szkdl

Miejscowose, data

OSWIADCZENIE O NIEKARALNOSCI

Ja, nizej  podpiSAny(-a)  ....iiiiiiiiiiei , urodzony
............................................. , nr paszportu/ nr dowodu osobistego
........................................ odwiadezam, ze W PANSIWIE ......ovevvrereiineiineein.n... NIE

jest prowadzony rejestr karny/nie wydaje si¢ informacji z rejestru karnego.

Oéwiadczam, 7e nie  bylem(-am)  prawomocnie  skazany(-a) W panstwie
................................ za czyny zabronione odpowiadajgce przestgpstwom okreslonym
w rozdziale XIX i XXV Kodeksu karnego, w art. 189a i art. 207 Kodeksu karnego oraz
w ustawie z dnia 29 lipca 2005 . o przeciwdzialaniu narkomanii oraz nie wydano wobec mnie
innego orzeczenia, w ktorym stwierdzono, iz dopuscitem(-am) si¢ takich czynow
zabronionych, oraz ze nie natozono na mnie obowigzku wynikajgcego z orzeczenia sadu,
innego uprawnionego organu lub ustawy, stosowania si¢ do zakazu zajmowania wszelkich lub
okreslonych stanowisk, wykonywania wszelkich lub okreslonych zawodow albo dziatalnosei,
zwigzanych z wychowaniem, edukacja, wypoczynkiem, leczeniem, $wiadeczeniem porad
psychologicznych, rozwojem duchowym, uprawianiem sportu lub realizacja innych
zainteresowan przez matoletnich, lub z opiekq nad nimi.*

Jestem $wiadomy(-a) odpowiedzialnosci karnej za zlozenie fatszywego o$wiadczenia.

Czytelny podpis osoby skladajgcej
o$wiadczenie

BURMISTHZROLIBEZOWE]
th’zf{.@"c‘af v sounisniuR

L/

#W przypadku braku mozliwosci pozyskania informacji z Rejestru nalezy ztozy¢ dodatkowe
o$wiadczenie z wyjagnieniem przyczyn niemoznosci jego pozyskania




